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#MesdeLaDirigencia

Carta del Biministro del Interior y Segegob

Estimados dirigentes sociales:

Quiero enviarles un afectuoso saludo y 
reconocer especialmente la importante labor 
que realizan día a día en sus comunidades.

Sé que detrás de cada organización, junta de 
vecinos y agrupación social hay personas que 
dedican tiempo y esfuerzo a escuchar, gestionar 
y buscar soluciones para las necesidades de sus 
vecinos. Ese trabajo muchas veces se realiza de 
manera silenciosa, pero es fundamental para 
construir comunidades más fuertes y un país 
más unido.

Como Gobierno, valoramos profundamente ese 
compromiso y tenemos la convicción de que las 
mejores soluciones se construyen escuchando 
a las comunidades y trabajando junto a quienes 
las representan.

Cuenten siempre con nuestra disposición 
para acompañarlos en esta tarea y seguir 
fortaleciendo los espacios de participación y 
colaboración que permitan avanzar. Muchas 
gracias por su compromiso y vocación de 
servicio.

Claudio Alvarado Andrade
Biministro del Interior y Secretaría General de Gobierno



de
Agosto

¡Feliz día a todos 
nuestros dirigentes!

Se eligió este día para  conmemorar la ley
Nº 16.880 de 1968, la primera Ley de Juntas
de Vecinos.
Aunque oficialmente se celebra  desde 1998,
el verdadero homenaje es para quienes, día a día, 
son el motor de sus barrios.

Día Nacional
del Dirigente Social
y Comunitario7
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Constituyen  un pilar insustituible para el desarrollo democrático del país. A través de la labor de sus dirigentes, estos 
espacios permiten que las comunidades no solo defiendan sus intereses locales, sino que incidan directamente en políticas 
públicas, transformándose en agentes activos de cambio social.

Defensa comunitaria:
Actúan como primera respuesta ante emergencias, crisis económicas,
temas de seguridad y prevención de violencia de género.

Incidencia en políticas:
Facilitan la participación ciudadana en procesos clave como cuentas públicas,
consultas y diálogos, asegurando que las decisiones tengan un impacto real.

Estructura legal y formal:
Desde la década de 1960 han ido formalizándose, existiendo hoy
más de 300.000 organizaciones reguladas por la Ley 20.500.

Rol democratizador:
Su existencia fortalece el tejido social, promoviendo
una sociedad más justa, equitativa e inclusiva.

ORGANIZACIONES SOCIALES,
El corazón de Chile

#MesdeLaDirigencia



Simplifica el procedimiento de calificación de elecciones de 
juntas de vecinos y organizaciones comunitarias y establece 
mecanismos de reclamación.

¿Sabes qué leyes respaldan el trabajo de nuestros dirigentes sociales?
Para fortalecer la labor de quienes lideran sus comunidades, Chile cuenta con un marco normativo que reconoce, 
facilita y protege el trabajo de las organizaciones. A continuación, destacamos tres leyes fundamentales que todo 
dirigente debe conocer para potenciar su gestión y asegurar el desarrollo de su comunidad:

Ley Tema ¿Cómo ayuda al dirigente social?

Ley N° 20.500 Asociaciones
y participación 

ciudadana

Es la norma marco: reconoce el derecho de asociación, crea 
mecanismos de participación ciudadana, COSOC y el Fondo 
de Fortalecimiento de las Organizaciones de Interés Público.

Ley N° 19.418

Ley N° 21.146

Juntas de vecinos 
y organizaciones 

comunitarias

Regula la constitución, funcionamiento, derechos, deberes 
y organización de juntas de vecinos y organizaciones 
comunitarias.

Elecciones de 
organizaciones 
comunitarias
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Saludo a Los dirigentes de Chile del Subsecretario
General de Gobierno

En las dirigencias sociales está la fuerza de muchas 
comunidades que se organizan, participan y trabajan 
cada día para salir adelante. Son ustedes quienes 
conocen de cerca las necesidades de sus vecinos, 
quienes escuchan, acompañan y muchas veces dan 
el primer paso para buscar soluciones.
Sabemos que esta tarea requiere tiempo, esfuerzo y 
compromiso. Por eso, reconocemos el valor de una 
labor que fortalece la participación, el diálogo y el 
encuentro, y que resulta fundamental para construir 
un país donde las personas tengan más espacios 
para aportar y ser escuchadas.

José Francisco Lagos
Subsecretario General de Gobierno

#MesdeLaDirigencia





Los 16 dirigentes reconocidos fueron:
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Gobierno premió a dirigentes de todo Chile,
en ceremonia realizada en el ex Congreso Nacional
En el marco del Mes de la Dirigencia Social y Comunitaria 2026, más de 500 líderes se reunieron en el ex Congreso Nacional para 
la segunda edición del Premio Anual Dirigencia Social y Comunitaria, ceremonia en la que se otorgaron menciones honrosas 
a 16 dirigentes de diversas regiones por su destacado compromiso local, destacando la entrega del Premio Nacional a Violeta 
Guadalupe Martínez Flores, representante de la región de Atacama. 

María Carolina Gaete Brito (Arica y Parinacota)
Jhovanna Andrea Mamani Esteban (Tarapacá)
Jacqueline del Carmen Echeverría Cortés (Antofagasta)
Violeta Guadalupe Martínez Flores (Atacama)
Yanet Soledad Ampuero Castro (Coquimbo)
Iván Demesio Mardónez González (Valparaíso)
Hilda del Pilar Cáceres Cantillana (Metropolitana)
Héctor Gregorio Rivas Castro (O’Higgins)

Carmen Rosa Salas Rosales (Maule)
Alfonso María Jara Fernández (Ñuble)
Guadalupe del Carmen Carrasco Rosales (Biobío)
Patricia Angélica Quilodrán Godoy (La Araucanía)
Cristina Sudelia Manzano Gacitúa (Los Ríos)
Juana del Carmen Quilaqueo Canio (Los Lagos)
Sandra del Tránsito Vargas Leiva (Aysén)
Gloria del Carmen Vargas Sánchez (Magallanes)
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Saludo a Los dirigentes de Chile de la Directora
de la División de Organizaciones Sociales

Hay personas que, cuando ven un problema, 
preguntan quién se hará cargo. Pero hay otros que 
hacen algo distinto: se arremangan, abren la sede, 
golpean puertas y dicen: “Yo voy a ayudar”. Pudiendo 
mirar para el lado, deciden actuar. Esas personas son 
ustedes.
Durante estos meses, recorriendo distintos lugares 
de Chile, he conocido de cerca esos liderazgos 
que siempre abren un espacio para los demás. Un 
liderazgo que no suele aparecer en los grandes 
titulares, pero que sostiene silenciosamente nuestras 
comunidades. Que conocen a sus vecinos, saben 
dónde hace falta una mano y nunca pasan de largo 
cuando alguien los necesita.
Desde la División, seguiremos acompañándolos, 
porque quienes dedican su vida a acompañar a los 
demás también merecen sentirse acompañados.

Katerine Montealegre
Directora de la División de Organizaciones Sociales

De la labor comunitaria al

RECONOCIMIENTO NACIONAL

Desde 2017, Violeta Martínez lidera la Fundación “Luz 
de Esperanza Atacama Adulto Mayor”, organización sin 
fines de lucro enfocada en el bienestar físico, emocional 
y social de las personas mayores. A través de su gestión, 
ha logrado coordinar talleres, actividades recreativas y el 
acceso a ayudas sociales.

Su capacidad de gestión es fruto de una extensa trayectoria 
en los ámbitos deportivo y educativo. Entre 1990 y 2012, 
presidió el Canal Nacional Deportivo Laboral (Canadela), 
donde impulsó la integración a través del deporte.

Gracias a este compromiso con el fortalecimiento del 
tejido social, fue galardonada con la Medalla Pedro León 
Gallo en 2022. Su destacada labor ha sido recientemente 
reconocida a nivel nacional, consolidándola como una 
figura referente en el liderazgo social y comunitario.

“Es un tremendo orgullo poder representar a todas 
los dirigentes de mi región y ser la mejor dirigenta 
de Chile. Esto me insta a seguir trabajando por el 
beneficio de las comunidades”.

Violeta Martínez,
ganadora del Premio Anual
Dirigencia Social y Comunitaria 2026



¡Celebrando a los dirigentes de todo Chile!
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redes sociales:
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